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prechenserkldrung 2022

zum Liibecker Public Corporate Governance Kodex

Erklaru

ng der Geschéftsfiihrung der Nordic Rail Service GmbH zu den Empfehlungen der

Hansestadt Libeck ,,Liibecker Public Corporate Governance Kodex*.

Die Nordic Rail Service GmbH entspricht — mit nachfolgend aufgefihrten Ausnahmen —

denjeni

gen von der LUbecker Burgerschaft verdffentlichten aktuell anwendbaren Empfehlungen

des Libecker Public Corporate Governance Kodexes (,Kodex“) in der Fassung vom
26.06.2014, die in den Verantwortungsbereich der Geschaftsfiihrung fallen, und wird Ihnen
auch zukinftig entsprechen.

Zu den

a)

Ausnahmen weisen wir auf Folgendes hin:

GemalR Ziffer B.2.4.3 empfiehlt der Kodex, dass mit allen Mitgliedern der
Geschéftsfllhrung unbefristete Dienstvertrage mit einjahriger Kiindigungsfrist auf der
Grundlage eines stadtischen Musters geschlossen werden. Der Geschéaftsfiihrer ist
Mitarbeiter bei der Libecker Hafen-Gesellschaft mbH. Ein Geschaftsfihrerdienstvertrag
besteht daher nicht.

GemaR Ziffer B.2.4.4 empfiehlt der Kodex, dass fir alle Mitglieder der Geschéftsfilhrung
jeweils ein D&O-Selbstbehalt von 30% der Jahreseinklinfte vereinbart wird. Der
Geschéaftsflhrer ist nebenamtlich tétig und erhalt dafir keine separate Vergutung von
der Gesellschaft, sodass ein Selbstbehalt insoweit entfallt.

Gem. Ziffer C.2.1.2 sollen die Abschlusspriifer:in spatestens nach der sechsten
Jahresabschlusspriifung in Folge gewechselt werden. Aufgrund der laufenden
Restrukturierung hat ein Priferwechsel nicht stattgefunden. Die aktuelle
Prifungsgesellschaft prift den Jahresabschluss der LHG-Gruppe zum neunten Mal in
Folge. Fur den Jahresabschluss 2023 ist ein Priiferwechsel vorgesehen.

Lubeck, 10. Marz 2023
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